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Erdekiitkozési politika

A TPKV 12a. § (1) bekezdésének h) pontja értelmében a Citfin - FT intézkedéseket vezetett be az
érdekiitkozések biztositasa és kezelése érdekében. A Citfin - FT intézkedéseket hozott annak
biztositasara, hogy a kozte és az Ugyfelei kozotti esetleges érdekiitkbzések ne befolyasoljak
hatranyosan az lgyfelek érdekeit. Az érdekiitkzések megel6zése érdekében a Citfin - FT tobbszintl
szervezeti strukturat hozott létre a felel6sségi kérok megfeleld megosztasaval, és egyéb szervezeti
intézkedéseket fogadott el. Ha az érdekiitk6zés nem harithato el, tajékoztat az tigyfél érdekeltségének
jellegérél és forrasardl, és a kdvetkezdképpen jar el:
o Az Ugyfél és a Citfin - FT érdekei kozotti elkerllhetetlen 6sszelitkézés esetén a Citfin - FT
mindig az tgyfél érdekeit helyezi el6térbe sajat érdekeivel szemben.
e Abban az esetben, ha az lgyfelek kozott elkeriilhetetlen érdekellentét all fenn, biztositja, hogy
minden Ugyféllel tisztességesen banjanak.
o Elkerulhetetlen érdekltk6zés esetén a Citfin - FT megtagadhatja a befektetési szolgaltatasok
nyujtasat.

Az érdekutkozési politika haromszint(:
e Az érdekltkdzések azonositasa
e Az érdekltkozések kezelése
o Az érdekiitkbzések bejelentése

Az érdekiitkozések azonositasa

A befektetési szolgaltatasok nyujtasa soran esetlegesen felmerilé, az Ugyfelek érdekeit sérté
Osszeférhetetlenségek tipusainak meghatarozasakor a Citfin - FT megvizsgalja, hogy az alabbi
helyzetek valamelyikében van-e:
e pénzugyi elbny megszerzésének vagy az ugyfél karara torténd pénzigyi veszteség
elkerlilésének valdsziniisége,
o érdeke fliz6dik az ugyfélnek nyujtott szolgaltatas vagy az ligyfél nevében végrehajtott ligylet
eredményéhez, és ez az érdek kilonbozik az tigyfél érdekeitdl,
e pénziigyi vagy egyéb inditékkal rendelkezik egy masik Ugyfél érdekeinek elényben
részesitésere,
e ugyanazt a tevékenységet folytatja, mint az tgyfél,
e az Ugyfélnek nyujtott befektetési szolgaltatassal kapcsolatban egy masik személyt6l pénzbeli
vagy nem pénzbeli dsztonz6t fogad el vagy kinal fel egy masik személynek az ilyen
szolgaltatasért.

Erdekiitkozések kezelése

A Citfin - FT tarsasag célja az érdekiitkbzések lehetd legnagyobb mértékben torténd elkerilése. A
Citfin FT hatékony eljarasokkal rendelkezik az érdekutkdzések kezelésére, amelyek magukban
foglaljak a tobbszint(i szervezeti strukturat a felel6sségi korok megfeleld elkilonitésével, és a tarsasag
méretét, az Uzleti tevékenység jellegét, nagysagrendjét és dsszetettségét figyelembe véve hatékony
intézkedéseket és eljarasokat fogadott el.

A Citfin - FT az egyes befektetési szolgaltatdsokkal és tevékenységekkel kapcsolatban mindig
azonositja azokat a koérdlményeket, amelyek érdekitk6zést eredményezhetnek, és amelyek az
ugyfélérdekek lényeges sérelmének kockazatat jelentenék, és nyilvantartdst vezet azokrdl a
befektetési szolgaltatasokrdl és tevékenységekrdl, amelyek soran lényeges érdeklitkzés mertlhet fel
vagy fog felmerdlni.

Az érdekiitkozést okozd kulonbdzé kereskedési tevékenységekben részt vevd érintett személyeknek
ezeket a tevékenységeket olyan fliggetlenséggel kell végeznilik, amely nemcsak a Citfin-FT
tevékenységeivel és méretével, hanem az Ugyfélérdekek sériilésének jellegével és kockazatanak
mértékével is aranyos. E figgetlenség biztositdsa érdekében a tarsasagnal a kdvetkezd eljarasokat és
intézkedéseket alkalmazzak:
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e Az un. Kinai fal” intézkedés a Citfin - FT részlegei kozott, amelyek esetleges érdekiitkdzést
okozhatnak. Ez magaban foglalja a szervezeti egységek fizikai és szervezeti elkllonitésének
biztositasat a potencialis érdekitkdzéset okozo informacidcsere megakadalyozasa, valamint a
bels6 vagy mas modon érzékeny, nem nyilvanos informaciokkal valé esetleges visszaélés
megakadalyozasa érdekében.

e Az alkalmazottaknak minden Uzleti dontést kizardlag az tgyfél és a Citfin - FT érdekeit szem
elétt tartva kell meghozniuk.

e Szigoruan tilos az Ugyféllel azonos vagy jobb feltételekkel torténd sajat kereskedés elényben
részesitése.

e A Citfin - FT-nél a javadalmazasi szabalyokat ugy alakitottak ki, hogy kizarjak, hogy az
alkalmazottak részesilienek a f6 munkakoriket képezd tevékenységekbdl szarmazd
bevételekbdl, és ezekkel a tevékenységekkel kapcsolatban érdekutkdzést okozhat. A
munkavallalé nem lehet személyesen olyan médon érdekelt, hogy az objektiv és fliggetlen
itéléképességét ez helytelenil befolyasolja.

e A Citfin - FT intézkedéseket vezetett be annak megakadalyozasara és ellenérzésére, hogy
személyek egyidejlleg részt vegyenek befektetési szolgaltatasok nyujtasaban és olyan
tevékenységek végzésében, amelyek hatranyosan befolyasolhatjak az érdekitkdozések
kezelését. Az alkalmazottak kiilénb6z6 pozicidinak és funkcidinak 6sszeegyeztethetetlensége
a Citfin - FT szervezeti felépitésének kdszonheté.

e A Citfin - FT a belsé ellenérzési rendszer keretében biztositia a nevében befektetési
szolgaltatasokat nyujté személyek (compliance, belsé audit) rendszeres feligyeletét. A belsd
ellendrzést a compliance osztaly és a belsé audit osztaly végzi.

e "A négy szem elve", amely szerint egy bizonyos tipusu szolgaltatast vagy ugyletet legalabb
két személynek kell elvégeznie.

Amennyiben a fenti eljarasok és intézkedések alkalmazasa nem biztositja a kivant fliggetlenséget, a
Citfin-FT-nek Uj, e céloknak megfeleld eljarasokat és intézkedéseket kell elfogadnia.
Erdekiitkozések bejelentése

Ha az érdekitkdzeés a fenti mechanizmusokkal nem kertlhet6 el, a Citfin - FT tajékoztatja az tgyfelet
az érdekutkozés jellegérél vagy forrasarol.
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